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An die Eltern
der Schilerinnen und Schiler
der 8. (G- Niveau) und der 9. Klassen (G- und M- Niveau),

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der 9. Klasse findet flr lhre Kinder die Berufsorientierung im Rahmen des WBS - Unter-
richts sowohl facherubergreifend als auch facherverbindend statt. Dazu gehort auch ein
5-tdgiges Praktikum in einem Betrieb, um die berufliche Arbeit zu erkunden. Diese Betriebs-
erkundung findet vom 20.11. — 24.11.2023 statt. Die Schilerinnen und Schiiler sollen selb-
standig einen Betrieb ihrer Wahl oder Neigung aufsuchen und fragen, ob sie dort ihr Prakti-
kum absolvieren kénnen. Damit wollen wir erreichen, dass lhre Kinder bereits jetzt, sozusa-
gen probeweise, lernen, was sie nach der Realschulabschlussprifung ebenfalls tun mussen:
Sich vorstellen, um eine Stelle nachsuchen, kurzerhand mit einem Betrieb Kontakt aufneh-
men.

Wir bendtigen dafur lhre Zustimmung. Ferner empfehlen wir eine Privathaftpflichtversiche-
rung.

Ich bitte Sie freundlich, den anschlieBenden Abschnitt mit lhrer Zustimmung zur Teilnahme
durch Ihre Kinder der/m Klassenlehrer/in zuriickzugeben. Ich weise an dieser Stelle darauf
hin, dass es sich bei dem Praktikum nicht um eine Erwerbsarbeit handelt; Geld darf dabei
nicht verdient werden. Dies ware ein VerstolR gegen die Lehrplanvorgaben der Schule.

Mit freundlichen GrifRRen

H. Rondot, Realschulrektor

(Name der Schlerin/des Schilers) (Klasse)

Hiermit erkl&ren wir unsere Zustimmung zur Teilnahme unserer Tochter/unseres Sohnes an
der Betriebserkundung im November 2023. Die Schilerinnen und Schiiler sind wie in der
Schule im Betrieb und auf dem direkten Anfahrts- und Rickweg gegen Unfall versichert. Die
Fahrtkosten werden nicht von der Schule tbernommen.

(Unterschrift eines Erziehungsberechtigten)
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Unser Betrieb ist bereit, fir die 5 - tdgige Betriebserkundung vom
20. - 24.11.23 die Schulerin/den Schiiler:
I\ SRS Klasse:......c.........
ANSCNITL (SCRUIEITINY .. e
aufzunehmen.
NaME deS BetFIEDS: . . ...c.eieieeiiceeeee e
ANSCNIITL, et e e s be e be e reenre s
I ) {0 PSSR
ATDCIISZEI: ..ot e,
Unser/e Ansprechpartner/in fur die Schule:
............................................................... Tel: oo
Bitte wahlen Sie aus:
Unser/e Ansprechpartner/in wiinscht: den Besuch eines/r Lehrers/in o

telefonischen Kontakt mit dem Lehrer o

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

(Unterschrift eines Firmenvertreters/einer Firmenvertreterin)
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An die Betriebe, die fiir unsere Schilerinnen und Schiler Erkundungspléatze zur
Verfligung stellen

Betr.: Berufsorientierung an Realschulen fir die 8. Klasse (G- Niveau)
und die 9. Klassen

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie haben sich freundlicherweise bereit erklart, fir einen oder mehrere Schilerinnen/Schiiler eine

Stelle zur Betriebserkundung bereitzustellen.

Dafiir danke ich Ihnen im Namen meines Kollegiums sowie der Schiilerinnen und Schiler herzlich.
Die Betriebserkundung findet in diesem Schuljahr statt von

Montag, 20. November — Freitag, 24. November 2023

Die Schulerinnen und Schiiler haben sich im Unterricht mit der Thematik auseinandergesetzt. Sie sol-
len nun die Praxis kennenlernen und ihre Erfahrungen in einen Bericht fassen.

Wir bitten Sie deshalb, unseren Schiilerinnen und Schillern Einblicke zu gewéhren in die Berufswelt
innerhalb lhres Betriebs.

Dazu gehéren Informationen Gber

e Anforderungen an die Mitarbeiter/innen
Tatigkeiten und Aufgabenfelder
Arbeitsverteilung

Arbeitsplatz

Arbeitsmaterialien
Werkzeuge/Maschinen/Medien

Voraussetzungen und Erwartungen an die Auszubildenden, insbesondere mit Blick auf schnelle
Veranderungen in der heutigen Arbeitswelt

Ausbildung und Weiterbildung
® Beschéftigungs- und Aufstiegschancen.

Die Schulerinnen und Schuler haben gesetzlichen Unfallversicherungsschutz.
Das Praktikum ist nicht als Erwerbsarbeit zu verstehen. Die Schiilerinnen und Schiiler diirfen dabei
kein Geld verdienen.

Bei Rickfragen wenden Sie Sich bitte an den Schulleiter (poststelle@snh.krs.schule.bwl.de) oder an
die BO - Beauftragten Frau Schantze (catharina.schantze@krs-sinsheim.de), Frau Nickel
(nicole.nickel@krs-sinsheim.de) und Frau Wundrack (nadine.wundrack@krs-sinsheim.de).

Wihrend des Praktikums werden unsere Schiilerinnen und Schiiler von einer/einem Ansprechpart-
ner/in betreut.

Ich danke lhnen fiir IThre Kooperation mit unserer Schule und wiinsche ein gutes Gelingen der Berufs-
orientierung.

Mit freundlichen Grifien

Holger Rondot, Realschulrektor
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